
G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 
ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO TRANSFORMADOR Y DE RESULTADOS

Tematica:02 ANTICORRUPCIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR UN BUEN GOBIERNO BASADO EN LOS PRINCIPIOS DEL HUMANISMO MEXICANO, COMPROMETIDO CON LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA TRANSPARENCIA Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO.

Línea de Acción: 02 CONSOLIDAR LA COORDINACIÓN CON LOS TRES ÓRDENES DE GOBIERNO PARA ALINEAR ESTRATEGIAS, 
COMPARTIR INFORMACIÓN Y OPTIMIZAR RECURSOS DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y FISCALIZACIÓN.
Línea de Acción: 03 ROBUSTECER LOS MECANISMOS DE CONTROL, VIGILANCIA E INVESTIGACIÓN QUE FORTALEZCAN LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 10 PROMOVER LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS, A FIN DE 
INCORPORAR EL HUMANISMO Y LA BIOÉTICA SOCIAL EN EL ACTUAR GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 11 IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR A LA DISMINUCIÓN DE ACTOS DE CORRUPCIÓN EN EL ESTADO DE PUEBLA MEDIANTE EL ESTABLECIMIENTO DE MEJORES PRÁCTICAS 
GUBERNAMENTALES EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN, INVESTIGACIÓN DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCIÓN, ASÍ COMO DE 

FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE RECURSOS PÚBLICOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:NIVEL DE PERCEPCIÓN DE CONFIANZA DE LA SOCIEDAD EN INSTITUCIONES PÚBLICAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA.

Definición: PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MÁS QUE DECLARA TENER MUCHO O ALGO DE CONFIANZA EN EL GOBIERNO DEL ESTADO, MEDIDA POR LA 
ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD E IMPACTO GUBERNAMENTAL (ENCIG) REALIZADA POR EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA CON 
FRECUENCIA BIENAL

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIDAD DE VINCULACIÓN, POLÍTICAS PÚBLICAS Y RIESGOS EN 
MATERIA ANTICORRUPCIÓN

EFICACIA BIENAL ESTATAL OTRAS

PORCENTAJE DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

MUESTRA CLARAMENTE 
EL OBJETIVO AL QUE SE 

CONTRIBUYE.

ES DE INTERÉS PÚBLICO 
CONOCER LOS MECANISMOS 

DE COMBATE A LA 
CORRUPCIÓN.

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
NO IMPLICA UN GASTO 
PARA EL ORGANISMO.

LA INFORMACIÓN ES 
GENERADA PERIÓDICAMENTE 

POR UNA FUENTE 
INDEPENDIENTE.

SE APEGA AL PLAN ESTATAL 
DE DESARROLLO Y 

DOCUMENTOS DERIVADOS.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  2017 A 2023

Medios de Verificación Fuentes de Información
 ENCUESTA  NACIONAL DE CALIDAD E IMPACTO GUBERNAMENTAL 
(ENCIG) DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA 
(INEGI).

ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD E IMPACTO GUBERNAMENTAL (ENCIG). 
POR EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA (INEGI), 
HTTP://WWW.INEGI.ORG.MX/SIGUIENDO LA RUTA: INICIO: PROGRAMAS DE 
INFORMACIÓN; SUBSISTEMA DE INFORMACIÓN DE GOBIERNO, 
SEGURIDAD PÚBLICA E IMPARTICIÓN DE JUSTICIA; ENCUESTAS; 
REGULARES; ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD E IMPACTO 
GUBERNAMENTAL (ENCIG); SELECCIÓN DEL AÑO; DOCUMENTACIÓN; 
PRESENTACIÓN EJECUTIVA POR ENTIDAD FEDERATIVA; PUEBLA; 
APARTADO CONFIANZA EN INSTITUCIONES. FRECUENCIA DE MEDICIÓN: 
BIANUAL

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

>=48.96Y<=51.68

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 25.20  2017
 54.41 DICIEMBRE

> 51.68Y<=62.57 < 48.96Y > 62.57

DICIEMBRE

LA SECRETARÍA CUENTA CON LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS NECESARIOS A FIN DE ELABORAR, FORMULAR 
E INSTRUMENTAR METODOLOGÍAS, ÍNDICES Y MÉTRICAS QUE PERMITAN LA EVALUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS 
ANTICORRUPCIÓN EN EL ESTADO

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 15693.00  54.41  54.41  55.03  56.00 55.03

 54.41
 54.41

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NIVEL DE CONFIANZA CONFIANZA EN EL GOBIERNO DEL ESTADO POR PARTE DE LA POBLACIÓN DE LA ENTIDAD

Definición: SE REFIERE AL PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS Y MÁS QUE VIVE EN LA ENTIDAD Y DECLARA TENER  CONFIANZA EN EL 
GOBIERNO DEL ESTADO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE BIENAL ESTATAL 31/12/2026

 54.41
 54.41

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 
ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO TRANSFORMADOR Y DE RESULTADOS

Tematica:02 ANTICORRUPCIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR UN BUEN GOBIERNO BASADO EN LOS PRINCIPIOS DEL HUMANISMO MEXICANO, COMPROMETIDO CON LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA TRANSPARENCIA Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO.

Línea de Acción: 02 CONSOLIDAR LA COORDINACIÓN CON LOS TRES ÓRDENES DE GOBIERNO PARA ALINEAR ESTRATEGIAS, 
COMPARTIR INFORMACIÓN Y OPTIMIZAR RECURSOS DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y FISCALIZACIÓN.
Línea de Acción: 03 ROBUSTECER LOS MECANISMOS DE CONTROL, VIGILANCIA E INVESTIGACIÓN QUE FORTALEZCAN LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 10 PROMOVER LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS, A FIN DE 
INCORPORAR EL HUMANISMO Y LA BIOÉTICA SOCIAL EN EL ACTUAR GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 11 IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

Resumen Narrativo

LOS ENTES QUE CONFORMAN EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN IMPLEMENTAN LOS MECANISMOS DE COORDINACIÓN E INSUMOS 
TÉCNICOS PARA PREVENIR, INVESTIGAR Y DETECTAR HECHOS DE CORRUPCIÓN, ASÍ COMO PARA LA FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE RECURSOS PÚBLICOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE AVANCE EN LA IMPLEMENTACIÓN DE MECANISMOS DE COORDINACIÓN ANTICORRUPCIÓN ADOPTADOS POR LOS ENTES DEL COMITÉ 
COORDINADOR.

Definición: EL PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN EFECTIVA DE LOS MECANISMOS DE COORDINACIÓN POR PARTE DE LOS ENTES QUE CONFORMAN EL COMITÉ 
COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN, COMO RESULTADO DIRECTO DE LAS ACCIONES DE ASISTENCIA TÉCNICA Y PROVISIÓN DE INSUMOS 
DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN EN MATERIA DE  PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE 
CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

EFICACIA ANUAL ESTATAL OTRAS

PORCENTAJE DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR MIDE 
ESPECÍFICAMENTE EL 

AVANCE EN LA 
IMPLEMENTACIÓN DE 

MECANISMOS DE 
COORDINACIÓN

RESPONDE AL PROBLEMA 
CENTRAL: INCAPACIDAD 

INTERINSTITUCIONAL DE LOS 
ENTES DEL COMITÉ 

COORDINADOR

LA INFORMACIÓN 
NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR 
IMPLICA UN GASTO PARA 

EL ORGANISMO.

LA INFORMACIÓN ES 
GENERADA PERIÓDICAMENTE 

POR LA SECRETARÍA 
EJECUTIVA DEL SISTEMA 

ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

SE APEGA AL PLAN ESTATAL 
DE DESARROLLO.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  2025 80%

Medios de Verificación Fuentes de Información
INFORME ANUAL DE PROYECTOS, ESTUDIOS E INSUMOS PARA EL 
DESEMPEÑO DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR  
SOBRE DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS 
REALIZADOS A RESGUARDO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL 
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

INFORME ANUAL DE PROYECTOS, ESTUDIOS E INSUMOS DEL 
DESEMPEÑO DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR EN LA 
PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y 
FALTAS ADMINISTRATIVAS REALIZADOS POR LA SECRETARÍA EJECUTIVA 
DEL SISTEMA ESTATAL. DISPONIBLE EN EL SITIO: 
HTTPS://SEAPUEBLA.ORG.MX/INFORMES.HTML

>=76.50Y<=80.75

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 80.00  2025
 85.00 DICIEMBRE

> 80.75Y<=97.75 < 76.50Y > 97.75

DICIEMBRE

LA SECRETARÍA EJECUTIVA REALIZARÁ LAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA GENERACIÓN DE  PROYECTOS, ESTUDIOS E INSUMOS 

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   
PARA EL DESEMPEÑO DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR SOBRE PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE 
HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  85.00  90.00  95.00  100.00 93.00

 85.00
 85.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

AVANCE EN LA IMPLEMENTACIÓN  DE ESTRATEGIAS   DE COORDINACIÓN  DEL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL 
ANTICORRUPCIÓN

Definición: SE REFIERE AL PORCENTAJE DE AVANCE DE PLANES DE TRABAJO CONJUNTOS, SISTEMAS COMPARTIDOS DE INFORMACIÓN Y PLANES 
DE COMUNICACIÓN DE LO ENTES DEL COMITÉ COORDINADOR

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 85.00
 85.00

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 
ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO TRANSFORMADOR Y DE RESULTADOS

Tematica:02 ANTICORRUPCIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR UN BUEN GOBIERNO BASADO EN LOS PRINCIPIOS DEL HUMANISMO MEXICANO, COMPROMETIDO CON LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA TRANSPARENCIA Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO.

Línea de Acción: 02 CONSOLIDAR LA COORDINACIÓN CON LOS TRES ÓRDENES DE GOBIERNO PARA ALINEAR ESTRATEGIAS, 
COMPARTIR INFORMACIÓN Y OPTIMIZAR RECURSOS DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y FISCALIZACIÓN.
Línea de Acción: 03 ROBUSTECER LOS MECANISMOS DE CONTROL, VIGILANCIA E INVESTIGACIÓN QUE FORTALEZCAN LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 10 PROMOVER LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS, A FIN DE 
INCORPORAR EL HUMANISMO Y LA BIOÉTICA SOCIAL EN EL ACTUAR GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 11 IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

Resumen Narrativo

INTERCONEXIÓN DE LA INFORMACIÓN INSTITUCIONAL DEL ESTADO DE PUEBLA A LA PLATAFORMA DIGITAL DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO 
REALIZADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL CON INTERCONEXIÓN ESTABLECIDA.

Definición: SE REFIERE AL DESARROLLO DE APLICACIONES O ESTRATEGIAS QUE FACILITEN LA INTERCONEXIÓN DE LA INFORMACIÓN DEL ESTADO A CINCO SISTEMAS 
DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL, MISMA QUE DEBERÁ ESTAR PREVIAMENTE ESTANDARIZADA POR LOS ENTES PÚBLICOS QUE LA GENERAN,

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL.

EFICIENCIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE REFIERE A LOS 
SISTEMAS QUE ESTÁN 

RELACIONADOS AL 
ARTÍCULO 49 DE LA LEY 
GENERAL DEL SISTEMA 

NACIONAL 
ANTICORRUPCIÓN.

SE DEBE CUMPLIR CON LO 
SEÑALADO EN EL ARTÍCULO 49 

DE LA LEY GENERAL DEL 
SISTEMA NACIONAL 
ANTICORRUPCIÓN.

SE REALIZARÁ CON 
PERSONAL ADSCRITO A 

LA UNIDAD.

SE CUENTA CON UN PLAN DE 
TRABAJO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO DE LAS 
ACTIVIDADES QUE PERMITEN 

EL CUMPLIMIENTO.

LA LEY INDICA CUALES SON 
LOS SISTEMAS A LOS QUE 

SE DEBEN INTERCONECTAR 
LOS ENTES PÚBLICOS.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  2020 40%

Medios de Verificación Fuentes de Información
MEMORIA TÉCNICA ANUAL SOBRE LAS PRUEBAS DE INTERCONEXIÓN 
ESTABLECIDAS A RESGUARDO POR LA UNIDAD DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL

MEMORIA TÉCNICA DE LAS PRUEBAS DE INTERCONEXIÓN 
ESTABLECIDAS, UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA 
DIGITAL, FRECUENCIA DE MEDICIÓN ANUAL, POR LA UNIDAD DE 
SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL

>=18.00Y<=19.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 40.00  2020
 20.00 DICIEMBRE

> 19.00Y<=23.00 < 18.00Y > 23.00

DICIEMBRE

DEPENDE DE LA DISPONIBILIDAD DE INFORMACIÓN ESTANDARIZADA POR PARTE DE LOS ENTES PÚBLICOS DEL ESTADO, PARA LA 
INTERCONEXIÓN A LOS SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 20.00  20.00  20.00  20.00  20.00 20.00

 20.00
 20.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE SISTEMAS DE LA PDN CON ACCIONES DE INTERCONEXIÓN DESARROLLADAS.

Definición: SE REFIERE A LOS SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL DONDE EL ESTADO DE PUEBLA HA DESARROLLADO ACCIONES 
QUE PERMITAN A LOS ENTES PÚBLICOS INTERCONECTARSE, PREVIO PROCESO DE ESTANDARIZACIÓN DE DATOS.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 1.00
 1.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL PARA CAPTURA POR PARTE DE LOS SISTEMAS LOCALES ANTICORRUPCIÓN

Definición: SE REFIERE A LOS SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL QUE DEBEN ESTAR INTERCONECTADOS A LOS SISTEMAS 
LOCALES ANTICORRUPCIÓN PARA INCOPORAR LA INFORMACIÓN DE LOS ENTES PÚBLICOS

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 5.00
 5.00

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 
ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO TRANSFORMADOR Y DE RESULTADOS

Tematica:02 ANTICORRUPCIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR UN BUEN GOBIERNO BASADO EN LOS PRINCIPIOS DEL HUMANISMO MEXICANO, COMPROMETIDO CON LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA TRANSPARENCIA Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO.

Línea de Acción: 02 CONSOLIDAR LA COORDINACIÓN CON LOS TRES ÓRDENES DE GOBIERNO PARA ALINEAR ESTRATEGIAS, 
COMPARTIR INFORMACIÓN Y OPTIMIZAR RECURSOS DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y FISCALIZACIÓN.
Línea de Acción: 03 ROBUSTECER LOS MECANISMOS DE CONTROL, VIGILANCIA E INVESTIGACIÓN QUE FORTALEZCAN LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 10 PROMOVER LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS, A FIN DE 
INCORPORAR EL HUMANISMO Y LA BIOÉTICA SOCIAL EN EL ACTUAR GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 11 IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

Resumen Narrativo

POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN MONITOREADA DE MANERA SISTÉMICA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE AVANCE EN EL MONITOREO DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

Definición: SE REFIERE AL REPORTE SOBRE EL  PORCENTAJE DE AVANCE EN EL SEGUIMIENTO  DE LA  POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN, 
INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

UNIDAD DE VINCULACIÓN, POLÍTICAS PÚBLICAS Y RIESGOS EN 
MATERIA ANTICORRUPCIÓN

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EXPRESA CLARAMENTE 
LO QUE EL INDICADOR 
DESEA MEDIR, EN ESTE

CASO, REFIERE AL 
AVANCE EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA 
POLÍTICA PÚBLICA.

REFLEJA LA IMPORTANCIA DE 
CONCRETAR UNA SERIE DE 

PROCESOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA 

POLÍTICA PÚBLICA.

LA INFORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DEL 

INDICADOR NO GENERA 
UN COSTO.

DA SEGUIMIENTO A LOS 
AVANCES DE LAS ACTIVIDADES 
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA.

CUENTA CON SUSTENTO 
PARA EVALUAR EL 

DESEMPEÑO.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2022 16%

Medios de Verificación Fuentes de Información
REPORTE DEL AVANCE EN EL MONITOREO DE LA POLÍTICA ESTATAL A 
RESGUARDO DE LA UNIDAD DE VINCULACIÓN, POLÍTICAS PÚBLICAS Y 
RIESGOS EN MATERIA ANTICORRUPCIÓN.

REPORTE DE AVANCE EN EL MONITOREO DE LA POLÍTICA ESTATAL EN 
MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN, INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE 
LA CORRUPCIÓN POR LA UNIDAD DE VINCULACIÓN, POLÍTICAS PÚBLICAS 
Y RIESGOS EN MATERIA ANTICORRUPCIÓN. FRECUENCIA DE MEDICIÓN 
ANUAL

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 33.00  2022
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE

LA SECRETARÍA EJECUTIVA, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE PUEBLA 
Y DE ACUERDO CON LO DISPUESTO POR EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE 
PUEBLA, REALIZARÁ LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL DISEÑO, PUESTA EN MARCHA Y EVALUACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA 
ESTATAL EN MATERIA ANTICORRUPCIÓN

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 16.67  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 100.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ENTREGAS PROGRAMADAS DE LA ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE 
PREVENCIÓN, DETECCIÓN, INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Definición: PERMITE CONOCER EL GRADO DE AVANCE DE LA ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACIÓN DE LAS PRIORIDADES DE POLÍTICA PÚBLICA  DE 
CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN (PEAPUEBLA) EN MATERIA DE PREVENCIÓN, 
DETECCIÓN,  INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

DOCUMENTO ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 1.00
 1.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ENTREGAS PROGRAMADAS DE LA ESTRATEGIA DEl MONITOREO RESPECTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL 
EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN,  INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Definición: PERMITE CONOCER EL TOTAL DE ENTREGAS DEL MONITOREO RESPECTO AL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 
ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN,  INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

DOCUMENTO ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 1.00
 1.00

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL 
ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO TRANSFORMADOR Y DE RESULTADOS

Tematica:02 ANTICORRUPCIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR UN BUEN GOBIERNO BASADO EN LOS PRINCIPIOS DEL HUMANISMO MEXICANO, COMPROMETIDO CON LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA TRANSPARENCIA Y EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO.

Línea de Acción: 02 CONSOLIDAR LA COORDINACIÓN CON LOS TRES ÓRDENES DE GOBIERNO PARA ALINEAR ESTRATEGIAS, 
COMPARTIR INFORMACIÓN Y OPTIMIZAR RECURSOS DE COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y FISCALIZACIÓN.
Línea de Acción: 03 ROBUSTECER LOS MECANISMOS DE CONTROL, VIGILANCIA E INVESTIGACIÓN QUE FORTALEZCAN LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 10 PROMOVER LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS, A FIN DE 
INCORPORAR EL HUMANISMO Y LA BIOÉTICA SOCIAL EN EL ACTUAR GUBERNAMENTAL.
Línea de Acción: 11 IMPULSAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

Resumen Narrativo

ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN EN MATERIA DE FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA, 
FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS IMPLEMENTADAS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE AVANCE DE LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN EN MATERIA DE FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, 
RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA, FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS IMPLEMENTADAS.

Definición: SE REFIERE AL AVANCE EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS  ESTRATEGIAS COMUNICACIÓN IMPLEMENTADAS POR LA SECRETARÍA EJECUTIVA EN MATERIA DE  
FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA, FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE LOS RECURSOS 
PÚBLICOS

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

UNIDAD DE VINCULACIÓN, POLÍTICAS PÚBLICAS Y RIESGOS EN 
MATERIA ANTICORRUPCIÓN

EFICIENCIA SEMESTRAL OTRA PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

DEMUESTRA  LOS 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN LA 
EJECUCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS

PERMITE CONOCER EL 
IMPACTO DEL OBJETIVO

NO GENERA COSTOS 
ADICIONALES A LO 

ESTABLECIDO EN EL 
PROGRAMA

PERMITE VERIFICAR LOS 
AVANCES DE LAS ACTIVIDADES

PERMITE GENERAR 
SINERGIAS CON LAS 
ORGANIZACIONES 

INVOLUCRADAS

NO TIENE OTRO INDICADOR

Serie de Información disponible:  2020 100%

Medios de Verificación Fuentes de Información
REPORTE DE AVANCE DE LA PROGRAMACIÓN ANUAL GENERADO POR 
LA UNIDAD DE VINCULACIÓN, POLÍTICAS PÚBLICAS Y RIESGOS EN 
MATERIA ANTICORRUPCIÓN

INFORME DE AVANCE DE LA PROGRAMACIÓN ANUAL PARA LA  
COMUNICACIÓN EN MATERIA DE FOMENTO DE LA CULTURA DE LA 
INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, RENDICIÓN DE CUENTAS, 
TRANSPARENCIA, FISCALIZACIÓN Y CONTROL DE LOS RECURSOS 
PÚBLICOS. FRECUENCIA DE MEDICIÓN SEMESTRAL

>=90.00Y<=95.00

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: 

 100.00  2020
 100.00 DICIEMBRE

> 95.00Y<=115.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE

GARANTIZA MAYOR CONOCIMIENTOS DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN ENTRE LAS ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS, 
COORDINANDO ESTRATEGIAS DE COLABORACIÓN Y COMUNICACIÓN CON LA CIUDADANA, LA ACADEMIA, EL SECTOR PRIVADO Y 
PÚBLICO EN SUS DISTINTOS ÓRDENES Y NIVELES DE GOBIERNO.

Versión impresa: 2



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA 
DE ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 100.00  100.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE INFORMES  REALIZADOS SOBRE LAS ESTRATEGIAS DE COLABORACIÓN Y COMUNICACIÓN  IMPLEMENTADAS EN MATERIA 
DE  FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA, FISCALIZACIÓN Y 
CONTROL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS

Definición: CONTABILIZA LAS ENTREGAS REALIZADAS RESPECTO A LOS INFORMES SOBRE LA IMPLEMENTACIÓN DE  LAS ESTRATEGIAS DE 
COMUNICACIÓN Y COLABORACIÓN REALIZADAS CON LA CIUDADANÍA, ACADEMIA E INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS EN MATERIA 
DE FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA, FISCALIZACIÓN Y 
CONTROL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME SEMESTRAL OTRA 31/12/2026

 1.00  1.00
 2.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE INFORMES PROGRAMADOS SOBRE ESTRATEGIAS DE COLABORACIÓN Y COMUNICACIÓN  PROGRAMADAS EN MATERIA DE  
FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA, FISCALIZACIÓN Y CONTROL 
DE LOS RECURSOS PÚBLICOS

Definición: CONTABILIZA LAS ENTREGAS PROGRAMADAS RESPECTO A LOS INFORMES SOBRE LA IMPLEMENTACIÓN DE  LAS ESTRATEGIAS DE 
COMUNICACIÓN Y COLABORACIÓN REALIZADAS CON LA CIUDADANÍA, ACADEMIA E INSTITUCIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS EN MATERIA 
DE FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LA LEGALIDAD, RENDICIÓN DE CUENTAS, TRANSPARENCIA, FISCALIZACIÓN Y 
CONTROL DE LOS RECURSOS PÚBLICOS

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INFORME SEMESTRAL OTRA 31/12/2026

 1.00  1.00
 2.00

Versión impresa: 2


	Ficha Tecnica 
	01 PODER LEGISLATIVO
	R001 SISTEMA PARLAMENTARIO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	R002 FISCALIZACIÓN SUPERIOR
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1


	R016 PROGRAMA DE ACCIÓN PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1



	02 EJECUTIVO DEL ESTADO
	E001 GESTIÓN CIUDADANA DE LA OFICINA DEL EJECUTIVO DEL ESTADO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	R004 DESARROLLO ECONÓMICO DEL POLÍGONO DE LA CAPITAL DE LA TECNOLOGÍA Y SOSTENIBILIDAD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	03 PODER JUDICIAL
	E002 DEFENSORÍA PÚBLICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	R003 SISTEMA DE JUSTICIA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1

	COMPONENTE 8
	1

	COMPONENTE 9
	1


	R007 IMPARTICIÓN DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	R016 PROGRAMA DE ACCIÓN PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	04 GOBERNACIÓN
	E003 PREVENCIÓN DEL DELITO, DERECHOS HUMANOS Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1


	E004 PROTECCIÓN DE LA SOCIEDAD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E005 GOBERNABILIDAD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E006 LEGALIDAD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E007 DESARROLLO POLÍTICO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E008 REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE POBLACIÓN
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E009 BÚSQUEDA, LOCALIZACIÓN E IDENTIFICACIÓN DE PERSONAS DESAPARECIDAS Y NO LOCALIZADAS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E010 PROGRAMA DE ASISTENCIA AL MIGRANTE POBLANO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E011 ATENCIÓN, PROTECCIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL A PERSONAS VÍCTIMAS DE DELITO Y DE VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	P002 CONDUCCIÓN Y APLICACIÓN DE POLÍTICAS EN MATERIA DE POBLACIÓN
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	R016 PROGRAMA DE ACCIÓN PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	05 SEGURIDAD PÚBLICA
	E012 PREVENCIÓN SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E013 ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA PENITENCIARIO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E014 SISTEMA POLICIAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DEL DELITO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E105 FORMACIÓN EDUCATIVA Y PROFESIONALIZACIÓN DEL SISTEMA DE SEGURIDAD PÚBLICA DEL ESTADO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	P003 COORDINACIÓN DE ACCIONES EMANADAS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	R016 PROGRAMA DE ACCIÓN PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	R018 SEGURIDAD PÚBLICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1



	07 ANTICORRUPCIÓN Y BUEN GOBIERNO
	G008 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	O001 INHIBICIÓN Y SANCIÓN DE ACTOS DE CORRUPCIÓN
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	O002 MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN Y CONTRALORÍA SOCIAL PARA LA VERIFICACIÓN Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	O003 FISCALIZACIÓN A LA GESTIÓN PÚBLICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	P006 EVALUACIÓN GUBERNAMENTAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	P016 TRANSPARENCIA Y APERTURA INSTITUCIONAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1



	08 EDUCACIÓN
	E019 EDUCACIÓN BÁSICA
	FIN
	1
	2

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1

	COMPONENTE 8
	1

	COMPONENTE 9
	1


	E020 EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR
	FIN
	1
	2

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E021 EDUCACIÓN SUPERIOR
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E022 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E023 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES POLITÉCNICAS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E024 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES INTERSERRANAS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E027 EDUCACIÓN SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E028 EDUCACIÓN SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLÓGICOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E029 SERVICIOS EDUCATIVOS EN DIFERENTES MODALIDADES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E032 SERVICIOS DE EDUCACIÓN INTEGRAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E033 EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL CAMPO DE LA SALUD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E034 PROFESIONALIZACIÓN DEL MAGISTERIO POBLANO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E035 ATENCIÓN A LA DEMANDA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E098 EDUCACIÓN Y CULTURA INDÍGENA
	FIN
	1
	2

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E104 EDUCACIÓN SUPERIOR ESPECIALIZADA EN EL CAMPO DEL DEPORTE
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	K006 CONSTRUCCIÓN, REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	P015 PLANEACIÓN EDUCATIVA
	FIN
	1
	2

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	R016 PROGRAMA DE ACCIÓN PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1



	09 SALUD
	E042 PROTECCIÓN EN SALUD Y SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1

	COMPONENTE 8
	1

	COMPONENTE 9
	1

	COMPONENTE 10
	1

	COMPONENTE 11
	1

	COMPONENTE 12
	1


	E044 PRESTACIÓN DE SERVICIOS MÉDICOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E045 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E046 PROGRAMA DE APOYO ALIMENTARIO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	E047 PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1


	P007 RECTORÍA EN SALUD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1



	10 BIENESTAR
	E049 DESARROLLO COMUNITARIO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E050 TRANSFORMAR TU VIVIENDA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E051 TRANSFORMAR TU ENTORNO URBANO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E053 REGULARIZACIÓN DE LA VIVIENDA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	P008 IMPULSO AL DESARROLLO INTEGRAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	S006 PROGRAMA DE OBRA COMUNITARIA "POR AMOR A PUEBLA"
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1



	11 MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
	V001 GESTIÓN DEL TERRITORIO Y DESARROLLO URBANO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	V002 GESTIÓN AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD ENERGÉTICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	V003 PROTECCIÓN FORESTAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	V004 FOMENTO Y VIGILANCIA DE BIENESTAR ANIMAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	12 DESARROLLO RURAL
	E057 MODERNIZACIÓN Y TECNIFICACIÓN DEL CAMPO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E058 FOMENTO GANADERO, APÍCOLA Y ACUÍCOLA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	E059 IMPULSO A LA COMERCIALIZACIÓN AGRÍCOLA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	E060 MICROCRÉDITOS, FINANCIAMIENTO ACCESIBLE Y DESARROLLO DE CAPACIDADES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	E062 CONOCIMIENTO E INNOVACIÓN EN EL TERRITORIO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	N005 ATENCIÓN A SINIESTROS AGROCLIMÁTICOS EN EL CAMPO POBLANO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1


	S001 DESARROLLO RURAL, PRODUCTIVIDAD DE LOS PEQUEÑOS PRODUCTORES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	S003 TRANSFORMACIÓN DEL CAMPO POBLANO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	S004 MUJER RURAL EMPRENDEDORA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1



	15 CULTURA
	E072 ADMINISTRACIÓN Y PROMOCIÓN DE MUSEOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	F003 PROGRAMA DE DIFUSIÓN, FOMENTO Y CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	F004 PROGRAMA DE ARTES Y FOMENTO CULTURAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1



	16 TURISMO
	E073 PRODUCTOS TURÍSTICOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E074 MEJORA DE LA CALIDAD TURÍSTICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	F005 PROMOCIÓN Y PUBLICIDAD TURÍSTICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	F006 PROMOCIÓN Y APOYO AL DESARROLLO DE TURISMO DE REUNIONES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	17 INFRAESTRUCTURA
	E075 PRESTACIÓN Y REGULARIZACIÓN DE SERVICIOS EN MATERIA DE AGUA Y SANEAMIENTO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E078 ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS PARA LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E079 TRANSMISIÓN Y REGULACIÓN DE PREDIOS UBICADOS EN LA RESERVA TERRITORIAL ATLIXCÁYOTL-QUETZALCÓATL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	K002 INSTRUMENTACIÓN DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL ESTADO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1


	K003 PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL DEL SECTOR EDUCATIVO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	K004 INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1


	K010 INFRAESTRUCTURA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y PROCURACIÓN DE JUSTICIA EN EL ESTADO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	K011 FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL Y SERVICIOS PÚBLICOS A TRAVÉS DE LA INFRAESTRUCTURA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	K012 INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y TRATAMIENTO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	18 MOVILIDAD Y TRANSPORTE
	E080 PROGRAMA DE MOVILIDAD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E081 FOMENTO A LA FLUIDEZ DE LA CIRCULACIÓN VEHICULAR
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1


	G004 SUPERVISIÓN, INSPECCIÓN Y VIGILANCIA DE LA OPERACIÓN, CONSERVACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA DE CUOTA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	19 MUJERES
	E082 PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA Y DISCRIMINACIÓN HACIA LAS MUJERES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	P010 TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	R016 PROGRAMA DE ACCIÓN PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1



	21 CONSEJERÍA JURÍDICA
	E085 EJERCICIO DE LAS FUNCIONES JURÍDICAS Y NOTARIALES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1



	22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS
	E087 COMUNICACIÓN DE LA ACTIVIDAD GUBERNAMENTAL Y AGENDA DIGITAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E088 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDÍGENAS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	F007 MODELOS DE COMUNICACIÓN QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO EDUCATIVO Y CULTURAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE ANTICORRUPCIÓN
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	R015 ACCIONES DE COMUNICACIÓN SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1



	23 COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA
	E089 PROMOCIÓN Y PROCURACIÓN DE LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1



	24 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO
	G006 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL LIBRE DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECTORALES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1



	25 TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA
	G007 EJECUCIÓN DE ACCIONES QUE GARANTICEN EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN ACTOS ELECTORALES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	27 FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO
	E090 PERSECUCIÓN DE LOS DELITOS DEL ORDEN COMÚN Y PROMOCIÓN DE UNA PRONTA, COMPLETA Y DEBIDA IMPARTICIÓN DE JUSTICIA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1



	35 DEPORTE Y JUVENTUD
	E025 DESARROLLO Y PROMOCIÓN DEL DEPORTE
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	E026 DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	E101 FOMENTO Y PARTICIPACIÓN PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1



	36 CIENCIA, HUMANIDADES Y TECNOLOGÍA
	P011 IMPULSO A LA SIMPLIFICACIÓN ADMINISTRATIVA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	P012 TRANSFORMACIÓN DIGITAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1


	Q001 INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y HUMANÍSTICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	Q002 DESARROLLO TECNOLÓGICO, INNOVACIÓN Y VINCULACIÓN SECTORIAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1



	37 DESARROLLO ECONÓMICO Y TRABAJO
	E063 TRABAJO DIGNO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E064 PROGRAMA DE PRODUCTIVIDAD Y CAPACITACIÓN PARA EL EMPLEO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E065 IMPULSO A LA RIQUEZA COMUNITARIA Y COOPERATIVISMO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1


	E067 CAPACITACIÓN PARA Y EN EL TRABAJO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E068 CONCILIACIÓN LABORAL EN CONFLICTOS DE JURISDICCIÓN LOCAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	E069 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO MIPYMES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E071 CONSTITUCIÓN Y GESTIÓN DE PATRIMONIO INMOBILIARIO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	E100 INNOVACIÓN, SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y EMPRESARIALES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1


	F002 ATRACCIÓN DE INVERSIONES
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	F008 FORTALECIMIENTO PARA LAS MICROEMPRESAS ESTABLECIDAS EN EL ESTADO DE PUEBLA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	F009 ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO REGIONAL
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1


	P009 FOMENTO DE DESARROLLO ENERGÉTICO SUSTENTABLE
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1



	38 FINANZAS Y ADMINISTRACIÓN
	E017 MODERNIZACIÓN DEL REGISTRO PÚBLICO DE LA PROPIEDAD
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	E018 IMPLEMENTACIÓN DE LA ACTIVIDAD CATASTRAL EN EL ESTADO DE PUEBLA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	E103 REGULARIZACIÓN DE PREDIOS RÚSTICOS, URBANOS Y SUBURBANOS EN EL RÉGIMEN DE PROPIEDAD PRIVADA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1


	G001 RECAUDACIÓN EFICIENTE
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	P004 GESTIÓN PARA RESULTADOS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1

	COMPONENTE 7
	1

	COMPONENTE 8
	1


	P005 PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	1

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1


	P014 ADMINISTRACIÓN EFICIENTE DE RECURSOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
	FIN
	1

	PROPÓSITO
	

	COMPONENTE 1
	1

	COMPONENTE 2
	1

	COMPONENTE 3
	1

	COMPONENTE 4
	1

	COMPONENTE 5
	1

	COMPONENTE 6
	1





