ANEXO 4. FORMATO PARA EL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
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Fecha de emision: 26/12/2024

F  Etica y Prevencion de os de Interés 0T G PO SERITY (b e AT L iy 0 L S o A= 1,120 TR V2] Ml i 2 PR TE
Difusian de la conformacian del Comité de la Dependencia o Entidad apegado a la
1 30/04/2024 15/12/2024 00%
normativa estatal vigente f04/ /12/202 u X MEMORANDUNM DAF.236.2024
Remitir el Acta de Instalacién y les Nembramientos de os integrantes del Comité a
1 30/04/2024 0,/05/20; %
la Direccian de Normas y Procedimientos /o4, 30/05/2024 100% X SESEAP.DAF.325.2024
Designar @ una persona que funja como enlace directo con la Direccidn de Normas i ;
y Procedimientos 100% % | MEMORANDUN DIAF.242 2024
2 30,/05/2024 03/07/2024
Remitir oficio de designacion de Enlace y de conocimiento a la Direccion de Normas i - )
vy Procedimientos 100% X OFICIO SESEAP.DAF 3952024
| 30/05/2024|  30/07/2024
Elaboracién y aprobacion del Programa Anual de Trabajo en el primer trimestre de
2t 1 100% X COFICIO SESEAP. DAF 3242024
cada afio
30/04/2024 30/05/2024
Remitir una copia correspondienta al Programa Anual de Trabajo, acompanada del
acta de sesidn en el gue se aprobé dicho Programa a la Direccion de Normas y| 1 100% X OFICIO SESEAP. DAF. 2257024
Procedimientos 30/04/2024 30/05/2024
Cddigo de Conducta:

SESEAP.DAF.480.2024,
MEMORANDLM, DAF.295,2024,

Elaborar, revisar y actualizar el Cédigo de Conducta 1 100% X
SESEAP.DAF 486.2024, MEMORANDUM
DAF.308.2024
30/04/2024 30/08/2024
Difusion y premocion en el portal interno o pagina web institucional 1 100% X MEMORANDUM DAF 3162024
01/082024 15/08/2024 -

Remitir @ la Direccion de Normas y Procedimientos evidencia carrespondiente 3 la

o
2
=

difusion del Codigo de Conducta, SESEAP.DAF. 5587.2024

15/08,/2024 15/10/2024

el
Mediante Memorandum DAF.477.2024, 5=
difundic la Evaluacion, por lo que

Resultados de la evaluacion del cumplimiento del Codigo de Conducta 1 15/11/2024 27/12/2024 100% X Oficio ﬁ

actualments se encuentra en proceso.
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* |Recabar Carta Compromiso a todo &l personal de la Dependencia o entidad, del

| conocimienta y comprensian del Codigo de Conducta 15/07/2024 15/05/2024 100% X MEMORANDUM DAF 3312024
Remitir evidencia de la Carta Compromiso firmadas por las personas servidoras
- |publicas adscritas a su Dependencia o Entidad @ la Direccidn de Normas y 15/08/2024 15/10/2024 100% X SESEAP.DAF.605.2024

- |Procedimientos.

Da manera interna se realiazéd una Campafia
Campaiia de difusion referente al Cédige de Ftica para las personas servidoras MEMORANGURM DAE. 215 2034 de Difusion de Principias, Valores y Reglas de

. . sos e A 1 15/01/2024 15/12/2024 100% X AT integridad, i tida ualmente, con |
| publicas de la Administracion Publica Estatal DAF336.2024, ] , impartida mensualmente, a
participacion de todas las Unidades para una

mayor interaccion.
" . " Mediante Memorandum DAF 4772024, Se
Resultados de |a evaluacion de cumplimiento del Codigo de Etica 1 15/11/2024 27/12/2024 100% X Oficio y/o Correa Electrénico difundis 1 Evaluacion, por lo que
actualmente se encuentra en procesa,

g [Suerencias para madificar procesos y tramos de control en las Unidades Durante el ejercicio que se informa no se ha
Administrativas o Areas, en las que se detecten conductas contrarias al Codigo de o NO APLICA NO APLICA o NO APLICA recibido denuncia alguna por conductas
Etica y Cadigo de Conducta o contrarias al Codigo de Etica y/o al Codigo de

Conducta
Establecer mecanismos para verificar la aplicacion y cumplimiento del Codigo de
Ftica 30/0s/2024\ - 15/11/2024 100% MEMORANDUM DAF 410.2024
| 1
Recabar Carta Compromiso de cumplimiento al Cédigo de Etica de las persanas
servidoras publicas de |a Administracién Plblica Estatal t 30/09/2024 15/10/2024 100% MEMORANDLUM DAF371.2024
Remitir evidencia de la Carta Compromiso firmadas por las personas servidoras ﬁ_
publicas adscritas a su Dependencia o Entidad a la Direccién de Normas y| 1 18/10/2024 29/11/2024 100% OFICIO SESEAP. DAF.715.2024
Procedimientas.
de Sesiones Ordinarias y/o Extraordinarias \
~ |Primera Sesion Ordinaria 1 15/o4/2024|  30/04/2024 100% SESEAP,DAF,325.2024
Segunda Sesion Ordinaria 1 01/07/2024 17/07/2024 100% SESEAP.DAF.606.2024 .
+ |Tercera Sesion Ordinaria . 4 02/10/2024 20/04/2024 100% SESEAP.DAF.716.2024
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Cuarta Sesion Ordinaria 1 01/12/2024{10/121/2024 100% En proceso de Firma par Periddo vacacional
L
Sesiones Extraordinarias 1 30/D4/2024 31/12/2024 100% SESEAP.DAF.607.2024
.. SESEAP.DAF,325.2024,
JRemitir evidencia de |as sesiones celebradas a la Direccion de Normas y Procedimied 4 15/04/2024 30/12/2024 100% SESEAP DAF.606.2024, EN PROCESC DE CUMPLIMIENTOD, PENDIENTE
SESEAP.DAF.716.2024, DE REMITIR ACTA DELA 4TAS.0Y 2DASE
SESEAP.DAF.G07.2024
~~ -y . =—
Sensibilizacién en temas relacionados con | con la ética y la prevencién de Conflicto de Interés.
DURANTE EL ANO 2024, SE CAPACITO AL
Numero de personas servidoras publicas capacitadas en materia de reglas de TOTAL DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
integridad, ética, integridad publica, prevencion de conflicto de intereses, derechos 30/04/2024 15/12/2024 100% PUBLICAS DE LA SECRETARIA EIECUTIVA
humanos a otros temas vinculados DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
(41 PERSONAS)
41
7 |Difusion en materia de Etica, Integridad Publica y Prevencidn de Conflictos de
B coccs 15/10/2024 | 15/09/2024 100% MEMORANDUM DAF.333.2024
Difusién en materia Anticorrupcion 01/10/2024 05/11/2024 100% MEMORANDURM DAF.385.2024
- 01/12/2024 20/12/2024 100% SESEAP.DAF.755.2024
Establecer un procedimiento para la atencidn a los Incumplimientas de los Cadigos
de Etica y Conducta, asi comae el procedimiento para la atencion a denuncias i 30/04/2024 20/12/2024 MEMORANDUM DAF.404.2024
| establecer un medio electrénico de contacto para la atencien a los incumplimientos i 30/04/2024 5 e
|2 los Codigos y la presentacion de denuncias 2 15/06/2024 100w srseag gk gl ma
Muamero de denuncias presentadas ante e Comité de Etica, 35 como su motive, 30/05/2024 20/12/2024 g
estatus, y el sentido de |a determinacion - = —_— MO APLICA
Conflicto de Interés
Establecer un pracedimiento para la atencion 2 consultas en materia de Conflictos
e s 1 30/04/2024|  20/12/2024 100% MEMORANDUN.DAF 4713024 _

./ —
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INumero de recomendaciones sol

adas a la Direccion de Normas y

Durante el ejercicio que se informa no se ha

recibido denuncia alguna por conductas
Procedimientos N/A 30/04/2024 20/12/2024 -— NO APLICA contrarias al Codigo de Ftica y/o al Cadigo de
Conducta, por lo tanto no se ha solicitado
recomendacion alguna.
| Resoluciones N/A = - =Y Y ) ND APLICA

| Otras acciones

=Director de Administracion y Finanzas
President ?an_\nm?:m. de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés

Integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés:

PR
0

Xachitl Herrera Diaz, Analilsta Especializada
Titular de la Secretagy Ejecptiva

Giovani Maficino Martinez, Subdirector
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e Vocal.
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