
G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓNRamo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO DEMOCRÁTICO, INNOVADOR Y TRANSPARENTE

Objetivo: 05 CONTRIBUIR A UN GOBIERNO ABIERTO QUE GARANTICE EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL, CON PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACIÓN, CONTROL, EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL PARA LA MEJORA CONTINUA Y EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN E IMPUNIDAD.

Línea de Acción: 01 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPEÑO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL EJERCICIO DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS.

Línea de Acción: 04 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ÉTICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

Línea de Acción: 05 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACIÓN Y DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PÚBLICO.

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR A LA ERRADICACIÓN DE LOS ACTOS DE CORRUPCIÓN POR PARTE DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS MEDIANTE EL ESTABLECIMIENTO DE MEJORES PRÁCTICAS GUBERNAMENTALES.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:TASA DE PREVALENCIA DE CORRUPCIÓN ESTATAL POR CADA 100 MIL HABITANTES.

Definición: TASA DE MEDICIÓN ACERCA DE LA PERCEPCIÓN SOBRE EL DESEMPEÑO DEL GOBIERNO ESTATAL, MEDIANTE LAS EXPERIENCIAS DE LOS CIUDADANOS AL REALIZAR TRÁMITES O 

RECIBIR SERVICIOS, MEDIDA POR LA ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD E IMPACTO GUBERNAMENTAL (ENCIG) REALIZADA POR EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y 

GEOGRAFÍA CON FRECUENCIA BIENAL.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIDAD DE RIESGOS, EVALUACIÓN Y POLÍTICAS PÚBLICAS.

EFICACIA BIENAL ESTATAL OTRAS

TASA DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

MUESTRA 

CLARAMENTE EL 

OBJETIVO AL QUE SE 

CONTRIBUYE.

ES DE INTERÉS PÚBLICO 

CONOCER LOS 

MECANISMOS DE COMBATE 

A LA CORRUPCIÓN.

LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR NO IMPLICA 

UN GASTO PARA EL ORGANISMO.

LA INFORMACIÓN ES GENERADA 

PERIÓDICAMENTE POR UNA FUENTE 

INDEPENDIENTE.

SE APEGA AL PLAN ESTATAL 

DE DESARROLLO.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  2013 AL 2020.

Medios de Verificación Fuentes de Información

 NSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA. HTTP://WWW.INEGI.ORG.MX/, 

SIGUIENDO LA RUTA: ESTADISTICA; TEMAS; GOBIERNO; CALIDAD GUBERNAMENTAL; 

PROYECTOS RELACIONADOS.

ENCUESTA NACIONAL DE CALIDAD E IMPACTO GUBERNAMENTAL (ENCIG). INSTITUTO 

NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA (INEGI). HTTP://WWW.INEGI.ORG.MX/ 

SIGUIENDO LA RUTA: ESTADÍSTICA; TEMAS; GOBIERNO; CALIDAD GUBERNAMENTAL; 

PROYECTOS RELACIONADOS

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:DESCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: LA SECRETARÍA CUENTA CON LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS NECESARIOS A FIN DE ELABORAR, FORMULAR E INSTRUMENTAR 

METODOLOGÍAS, ÍNDICES Y MÉTRICAS QUE PERMITAN LA EVALUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LAS POLÍTICAS ANTICORRUPCIÓN EN EL ESTADO.

:

 15,693.00  2020
 15,693.00

>13339.05Y<=14908.35 >14908.35Y<=18046.95 < 13339.05Y > 18046.95

DICIEMBRE
MAYO



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 9577.00  15693.00  15693.00  15693.00  15693.00 15693.00

 15,693.00
 15,693.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

TASA DE PREVALENCIA DE CORRUPCION ESTATAL POR CADA 100 MIL HABITANTES.

Definición: ESTIMACION SOBRE LA PREVALENCIA DE ACTOS DE CORRUPCION Y SU INCIDENCIA POR CADA 100 MIL HABITANTES EN LA REALIZACION DE 

TRAMITES, PAGOS, SOLICITUDES DE SERVICIOS PUBLICOS Y OTRO TIPO DE CONTACTO CON LAS AUTORIDADES.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

TASA BIENAL ESTATAL 31/12/2024

 15,693.00
 15,693.00



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓNRamo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO DEMOCRÁTICO, INNOVADOR Y TRANSPARENTE

Objetivo: 05 CONTRIBUIR A UN GOBIERNO ABIERTO QUE GARANTICE EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL, CON PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACIÓN, CONTROL, EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL PARA LA MEJORA CONTINUA Y EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN E IMPUNIDAD.

Línea de Acción: 01 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPEÑO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL EJERCICIO DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS.

Línea de Acción: 04 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ÉTICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

Línea de Acción: 05 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACIÓN Y DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PÚBLICO.

Resumen Narrativo

COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN CUENTA CON MECANISMOS DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS 

ADMINISTRATIVAS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE MECANISMOS GENERADOS SOBRE PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS PARA EL DESEMPEÑO DE LAS 

ATRIBUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR.

Definición: PROYECTOS, ESTUDIOS E INSUMOS PARA PARA EL DESEMPEÑO DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE 

CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS .

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

Unidad de Riesgos, Evaluación y Políticas Públicas

EFICIENCIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

MUESTRA LOS 

MECANISMOS 

(INSUMOS, ESTUDIOS, 

PROYECTOS, PARA QUE 

LOS INTEGRANTES DEL 

COMITÉ 

COORDINADOR 

DESEMPEÑEN SUS 

FUNCIONES.

ES DE INTERÉS PUBLICO 

CONOCER LOS 

MECANISMOS DE COMBATE 

A LA CORRUPCIÓN.

LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA 

GENERAR EL INDICADOR IMPLICA UN 

GASTO PARA EL ORGANISMO.

LA INFORMACIÓN ES GENERADA 

PERIÓDICAMENTE POR LA 

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA 

ESTATAL ANTICORRUPCIÓN.

SE APEGA AL PLAN ESTATAL 

DE DESARROLLO.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  2021

Medios de Verificación Fuentes de Información

Unidad de Riesgos, Evaluación y Políticas PúblicasPROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: LA SECRETARÍA EJECUTIVA REALIZARÁ LAS ACCIONES NECESARIAS PARA LA GENERACIÓN DE  PROYECTOS, ESTUDIOS E INSUMOS PARA EL DESEMPEÑO DE 

LAS ATRIBUCIONES DEL COMITÉ COORDINADOR SOBRE PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.

:

 100.00  2021
 100.00

> 95.00Y<=115.00 >=90.00Y<=95.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE
DICIEMBRE



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 0.00  0.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 100.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE MECANISMOS PROYECTADOS PARA EL COMITÉ COORDINADOR SOBRE LA PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE 

CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS

Definición: E REFIERE A LOS MECANISMOS REALIZADOS COMO INSUMO PARA QUE EL COMITÉ COORDINADOR CUMPLA CON SUS ATRIBUCIONES

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

MECANISMO ANUAL ESTATAL 31/12/2023

 2.00
 2.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE MECANISMOS REALIZADOS PARA EL COMITÉ COORDINADOR SOBRE LA PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUACIÓN DE HECHOS DE 

CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS

Definición: SE REFIERE A LOS MECANISMOS PROYECTADOS COMO INSUMO PARA QUE EL COMITÉ COORDINADOR CUMPLA CON SUS ATRIBUCIONES

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

MECANISMO ANUAL ESTATAL 31/12/2023

 2.00
 2.00



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓNRamo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO DEMOCRÁTICO, INNOVADOR Y TRANSPARENTE

Objetivo: 05 CONTRIBUIR A UN GOBIERNO ABIERTO QUE GARANTICE EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL, CON PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACIÓN, CONTROL, EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL PARA LA MEJORA CONTINUA Y EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN E IMPUNIDAD.

Línea de Acción: 01 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPEÑO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL EJERCICIO DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS.

Línea de Acción: 04 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ÉTICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

Línea de Acción: 05 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACIÓN Y DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PÚBLICO.

Resumen Narrativo

ACCIONES DE INTERCONEXIÓN DE LA INFORMACIÓN INSTITUCIONAL DEL ESTADO DE PUEBLA A LA PLATAFORMA DIGITAL DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO 

REALIZADAS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL CON INTERCONEXIÓN ESTABLECIDA.

Definición: SE REFIERE AL DESARROLLO DE APLICACIONES QUE PERMITAN LA INTERCONEXIÓN DE LA INFORMACIÓN DEL ESTADO, PREVIAMENTE ESTANDARIZADA POR LOS ENTES 

PÚBLICOS, A LOS SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL.

EFICIENCIA IRREGULAR ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

SE REFIERE A LOS 

SISTEMAS QUE ESTÁN 

RELACIONADOS AL 

ARTÍCULO 49 DE LA 

LEY DEL SISTEMA 

NACIONAL 

ANTICORRUPCIÓN.

SE DEBE CUMPLIR CON LO 

SEÑALADO EN EL ARTÍCULO 

49 DE LA LEY DEL SISTEMA 

NACIONAL 

ANTICORRUPCIÓN.

SE REALIZARÁ CON PERSONAL 

ADSCRITO A LA UNIDAD.

SE CUENTA CON UN PLAN DE 

TRABAJO QUE PERMITA EL 

SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 

QUE PERMITEN EL CUMPLIMIENTO.

LA LEY INDICA CUALES SON 

LOS SISTEMAS A LOS QUE SE 

DEBEN INTERCONECTAR LOS 

ENTES PÚBLICOS.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  2020

Medios de Verificación Fuentes de Información

 ARCHIVOS DE LA UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL.MEMORIA TÉCNICA DE LAS PRUEBAS DE INTERCONEXIÓN ESTABLECIDAS, UNIDAD DE 

SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: DEPENDE DE LA DISPONIBILIDAD DE LOS ENTES PÚBLICOS PARA LA ORGANIZACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN VINCULADA.

:

 40.00  2020
 20.00

> 19.00Y<=23.00 >=18.00Y<=19.00 < 18.00Y > 23.00

DICIEMBRE
DICIEMBRE



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 100.00  40.00  20.00  20.00  60.00 20.00

 20.00
 20.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE SISTEMAS DE LA PDN CON ACCIONES DE INTERCONEXIÓN DESARROLLADAS.

Definición: SE REFIERE A LOS SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL DONDE EL ESTADO DE PUEBLA HA DESARROLLADO ACCIONES QUE PERMITAN A 

LOS ENTES PÚBLICOS INTERCONECTARSE, PREVIO PROCESO DE ESTANDARIZACIÓN DE DATOS.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 1.00
 1.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL PARA CAPTURA POR PARTE DE LOS SISTEMAS LOCALES ANTICORRUPCIÓN.

Definición: SE REFIERE A LOS SISTEMAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL NACIONAL QUE DEBEN ESTAR INTERCONECTADOS A LOS SISTEMAS LOCALES 

ANTICORRUPCIÓN PARA INCOPORAR LA INFORMACIÓN DE LOS ENTES PÚBLICOS.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 5.00
 5.00



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓNRamo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO DEMOCRÁTICO, INNOVADOR Y TRANSPARENTE

Objetivo: 05 CONTRIBUIR A UN GOBIERNO ABIERTO QUE GARANTICE EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL, CON PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACIÓN, CONTROL, EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL PARA LA MEJORA CONTINUA Y EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN E IMPUNIDAD.

Línea de Acción: 01 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPEÑO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL EJERCICIO DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS.

Línea de Acción: 04 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ÉTICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

Línea de Acción: 05 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACIÓN Y DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PÚBLICO.

Resumen Narrativo

POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN,  INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN IMPLEMENTADA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE AVANCE EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN,  INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN.

Definición: DA SEGUIMIENTO AL AVANCE EN EL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN, INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA 

CORRUPCIÓN.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

UNIDAD DE RIESGOS, EVALUACIÓN Y POLÍTICAS PÚBLICAS.

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

DOCUMENTO (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EXPRESA CLARAMENTE 

LO QUE EL INDICADOR 

DESEA MEDIR, EN ESTE

CASO, REFIERE AL 

AVANCE EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA.

REFLEJA LA IMPORTANCIA 

DE CONCRETAR UNA SERIE 

DE PROCESOS PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA 

POLÍTICA PÚBLICA.

LA INFORMACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DEL INDICADOR NO 

GENERA UN COSTO.

DA SEGUIMIENTO A LOS AVANCES DE 

LAS ACTIVIDADES PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA.

CUENTA CON SUSTENTO PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO.

NO APLICA

Serie de Información disponible:  N/D

Medios de Verificación Fuentes de Información

 UNIDAD DE RIESGOS, EVALUACIÓN Y POLÍTICAS PÚBLICASPROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE 

PREVENCIÓN, DETECCIÓN, INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: LA SECRETARÍA EJECUTIVA, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE PUEBLA Y DE ACUERDO CON 

LO DISPUESTO POR EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCÓN DEL ESTADO DE PUEBLA, REALIZARÁ LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL DISEÑO, PUESTA EN 

MARCHA Y EVALUACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA ESTATAL EN MATERIA ANTICORRUPCIÓN

:

 100.00  2020
 33.33

> 31.66Y<=38.32 >=29.99Y<=31.66 < 29.99Y > 38.32

DICIEMBRE
DICIEMBRE



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 100.00  100.00  100.00  33.33  100.00 33.33

 33.33
 33.33

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ENTREGAS PROGRAMADAS DE LA ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN, 

INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Definición: PERMITE CONOCER EL GRADO DE AVANCE DE LA ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, 

DETECCIÓN,  INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

DOCUMENTO ANUAL ESTATAL 31/12/2023

 1.00
 1.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ENTREGAS PROGRAMADAS DE LA ESTRATEGIA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN,  

INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Definición: PERMITE CONOCER EL TOTAL DE ENTREGAS DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ESTATAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN, 

DETECCIÓN,  INVESTIGACIÓN Y SANCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

DOCUMENTO ANUAL ESTATAL 31/12/2023

 3.00
 3.00



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓNRamo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS

Institución: 120 SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Unidad Responsable: DA3M SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN

Población Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y DE LA CIUDADANÍA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 05 GOBIERNO DEMOCRÁTICO, INNOVADOR Y TRANSPARENTE

Objetivo: 05 CONTRIBUIR A UN GOBIERNO ABIERTO QUE GARANTICE EL COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y LA EFICIENCIA EN LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL, CON PERSPECTIVA DE 

GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACIÓN, CONTROL, EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL PARA LA MEJORA CONTINUA Y EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN E IMPUNIDAD.

Línea de Acción: 01 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPEÑO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL EJERCICIO DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS.

Línea de Acción: 04 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ÉTICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA.

Línea de Acción: 05 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACIÓN Y DETERMINACIÓN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR PÚBLICO.

Resumen Narrativo

ACCIONES DE COLABORACIÓN Y VINCULACIÓN CON ENTES PÚBLICOS, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y CÁMARAS EMPRESARIALES EN MATERIA DE 

PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y DISUASIÓN DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS REALIZADAS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE MECANISMOS DE COLABORACIÓN Y/O VINCULACIÓN REALIZADOS.

Definición: SE REFIERE A LOS MECANISMOS DE VINCULACIÓN IMPLEMENTADOS POR LA SECRETARÍA EJECUTIVA CON EL OBJETIVO DE FORTALECER LAS ACCIONES DEL SISTEMA ESTATAL 

ANTICORRUPCIÓN.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

EFICIENCIA IRREGULAR OTRA PORCENTAJE

MECANISMO (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

DEMUESTRA  LOS 

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS

PERMITE CONOCER EL 

IMPACTO DEL OBJETIVO

NO GENERA COSTOS ADICIONALES A 

LO ESTABLECIDO EN EL PROGRAMA

PERMITE VERIFICAR LOS AVANCES DE 

LAS ACTIVIDADES

PERMITE GENERAR SINERGIAS 

CON LAS ORGANIZACIONES 

INVOLUCRADAS

NO TIENE OTRO INDICADOR

Serie de Información disponible:  2021

Medios de Verificación Fuentes de Información

REPORTES Y DOCUMENTOS GENERADOS POR LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DERIVADO DE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES

REPORTES Y DOCUMENTOS GENERADOS POR LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL DERIVADO DE LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: GARANTIZA MAYOR CONOCIMIENTOS DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCIÓN ENTRE LAS ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS, COORDINANDO 

ACTIVIDADES DE MANERA INTERINSTITUCIONAL Y DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA A NIVEL MUNICIPAL Y ESTATAL.

:

 100.00  2020
 100.00

> 95.00Y<=115.00 >=90.00Y<=95.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE
DICIEMBRE



G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACIÓN EN MATERIA DE 

ANTICORRUPCIÓN

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 107.65  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 50.00  50.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

MECANISMOS DE COLABORACIÓN Y/O VINCULACIÓN CON  ENTES Y/O ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y 

DISUASIÓN DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS, GENERADOS.

Definición: SE REFIERE A LA GENERACIÓN DE MECANISMOS DE COLABORACIÓN  Y/O VINCULACIÓN CON ENTES Y/O ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS EN EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

MECANISMO IRREGULAR OTRA 31/12/2023

 1.00  1.00
 2.00

Variable:

Variable (2)

MECANISMOS DE COLABORACIÓN Y/O VINCULACIÓN CON ENTES Y/O ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS EN MATERIA DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y 

DISUASIÓN DE HECHOS DE CORRUPCIÓN Y FALTAS ADMINISTRATIVAS, PROGRAMADOS.

Definición: SE REFIERE A LA PROGRAMACIÓN DE MECANISMOS DE COLABORACIÓN Y/O VINCULACIÓN CON ENTES Y/O ORGANIZACIONES INVOLUCRADAS EN EL 

COMBATE A LA CORRUPCIÓN.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

MECANISMO IRREGULAR OTRA 31/12/2023

 2.00  2.00
 2.00


