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ANTICORRUPCION ‘(@%4’

PUEBLA

H. Puebla de Zaragoza, a 15 de julio de 2024
Oficio: SESEAP.DAF.415.2024
Asunto: Se envia informe al 2do trimestre PTCI.
ELIZABETH VERONICA CAMACHO ESTRADA  Saihdl e

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA~
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto porlos articulos 24 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado de Puebla, 11 fraccién V inciso a), 24,28 Y 29 del Estatuto Orgdnico de la Secretaria
Eiecutiva del Sistema Estatal Anficorrupcién; y en cumplimiento al numeral 13 del Acuerdo de
la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del Estado, por el que emite las dispaosiciones
y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en materia de Control Interno para el Estado
de Puebla; remito anexo al presente, el informe correspondiente a las actividades realizadas en
el segundo frimesire dentro del Programa de Trabajo de Control Interno 2024, de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Sin ofro particular, le reitero mi distinguida consideracién.

ATENTAMENTE e
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REEL%ZfON"
:  FINANZAS

< EL DIRECTOR DE ADMINISTRACIO
;h": :ﬁ'n--“"-‘--""‘* e be /
Ve - T Pkt DG ‘:\/. . p -

{'\\'\ '//// _,/7
1Y M M ' &~
Beg s o DANTE ARAMBURO SANTILLANA

Ccp.  Juan Caros Moreno Valle Abdala. - Secrelario de la Funcidn Publica. - Para su superior conocimiento. - Presente
Janeth Bustamante Abdala. - Encargada de despacho de la Secretaria Técnica de Ia Secretaria Eecutiva del Sistema
Estatal Anficomupcidn. Presente,
Adriana Pérez Vélez - Coordinadora General de Organos Intemos de Vigilancio y Contral de la Secretaria de Ia Funcién
Publica. - Mismo Fin. - Presente

PFC/XHD
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Av. 4 Poniente NUm. 719 Centro Histérico C.P, 72000 Puebla, Pue. « Tel; (222) 9 47 21 30
www seapueibla.org.my / www.sesean.nuebla. gob.mx
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REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DE
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL

ANTICORRUPCION
SEGUNDO TRIMESTRE

Ejercicio: 2024

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total
de las concluidas y el porcentaje de cumplimiento que representan, ei total de fas
que se encuentran en proceso y porcentaje de avance de cada una de ellas, asi
como las pendientes sin avance:

No. Acciones de Mejora No. Acciones de Mejora
Comprometidas en el PTCI | Comprometidas en el PTCI
Original Actualizado

8 8

Situacion de las Acciones de Me;ora

Trimestre Totalde | o . % de ~ Pendientes
A.M. Cumplimiento * Proceso Sin Avance
PRIMERO 0 0 6 2

SEGUNDO 2 25 5 1

Acumulado al
Segundo 2 25 5 1

TERCERO 8

Acumulado al
Tercero

CUARTO

Acumulado al
Cuarto

* Total de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien
(con un decimal).
A.M. Acciones de Mejora

4

Datos de contacto de fa Dependencia/Entidad:
Direccion y teléfono.
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ACCIONES DE MEJORA EN PROCESO AL TRIMESTRE REPORTADO:

A.M. con Avance A.M. con Avance
Acumulado entre Acumulado entre
al 50% 51% y 80% 81% y 99%

A.M. con Avance
Acumulado menor

DETALLE DE ACCIONES DE MEJORA QUE SE REPORTAN EN PROCESO:

Porcentaje
de Avance
Acumulado

al
Trimestre

Fecha de
Cumplimiento

Descripcion de la Accion de Mejora

1|2 Gestion documental para la realizacion del 31/12/2024 0%
proyecto. |

Area y responsable: !
Unidad de Vinculacidn, Politicas Publicas y Riesgos '
en Materia Anticorrupcidn.

Denisse Garcia Rodea 5

(2 |2 | Realizar reuniones de trabajo para |las 31/12/2024 50%
| actualizaciones de  variables de manera
| documentada.

i Realizar el seguimiento calendarizado el reporte
de indicadores del Programa de Implementacion
de la Politica Estatal Anticorrupcion.

[ Integrar informacion en el micrositic de la
PEAPUEBLA de acuerdo con el proyecto especifico
de evaluacion registrado en el Programa de
Trabajo Anual del Comité Coordinador 2024. , |

Unidad de Vinculacion, Politicas Publicas y Riesgos
en Materia Anticorrupcién. '
Denisse Garcia Rodea

. |
Area y responsable: |
|

|

|

I S .

Datos de contacto de la Dependencia/Entidad:
Direccidn y teléfono.
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Descripcion de la Accion de Mejora

Realizar un calendaric de seguimiento a los
proyectos del Programa de Trabajo Anual del
Comiteé Coordinador 2024.

Realizar mesas de trabajo para la integracién del
Informe Anual del Comité Coordinador.

Area y responsable:

Unidad de Vinculacion, Politicas Publicas y Riesgos
en Materia Anticorrupcion,

Denisse Garcia Rodea

Cumplimiento

HPRO inte gridad

Porcentaje
de Avance
Acumulado
al
Trimestre

Fecha de

31/12/2024 50%

Establecer un procedimiento para la
interconexion de los Entes pablicos a la PDE v
PDN.

Area y responsable:

Unidad de Servicios Tecnoldgicos y Plataforma
Digital.

Janeth Bustamante Abdala

30/06/2024 100%

Establecer un control para el adecuado resguardo
de licenciamientos de software y passwords de
equipos de infraestructura tecnoldgica.

Area y responsable:

Unidad de Servicipos Tecnolégicos y Plataforma
Digital.

Janeth Bustamante Abdala

31/03/2024 100%

| Area y responsable:

_| Denisse Garcia Rodea

Realizar de manera trimestral el respaldo de
informacion generada por la Unidad de
Vinculacién, Politicas Publicas y Riesgos en

Materia Anticorrupcidon para la entrega recepcion
de la administracidn 2019-2024,

Unidad de Vinculacién, Politicas Publicas y Riesgos
en Materia Anticorrupcion,

31/12/2024 50%

Datos de contacto de la Dependencial/Entidad:

Direccion y teléfono.
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Porcentaje
de Avance
Descripcion de la Accion de Mejora Fecha de Acumuladc

Cumplimiento =

Trimestre

7 7 | Elaboracién y suscripcion de la Carta compromiso 31/12/2024 50%
del servidor publico que resguarda los datos
personales de cada area de la SESEAP.

Area y responsable:
DIRECCION DE TRANSPARENCIA,
Katia Garcia Jiménez

8 8 Establecer un cronograma y realizar de manera | 31/12/2024 50%
trimestral la actualizacién del estado que guarda |
el Control Interno y la Administracion de Riesgo, |
en la pagina oficial de la SESEAP.

Area y responsable:
Direccion de Administracién y Finanzas y Unidad
| de Servicios Tecnolégicos y Plataforma Digital.
Janeth Bustamante Abdala y Dante Aramburo
| Santitlana.

b)Y En su caso, la descripcion de las principales problematicas que obstaculizan el
cumplimiento de las acciones de mejora reportadas en proceso y propuestas de solucién
para consideracion del Comité u Organo de Gobierno, segin corresponda:

Problematicas Propuesta de

Descripcion de la Accion de Mejora

.M. que obstaculizan solucion

1 |1 Gestion documental para la realizaciéon | Implementacion | Actualizar el

del proyecto. del el Protocolo | PTCI

Estatal de [
Blindaje Electoral

_ (PEBE) B
2|2 Realizar reuniones de trabajo para las No aplica No aplica ‘

actualizaciones de variables de manera

documentada.

Realizar el seguimiento calendarizado el ﬂ

reporte de indicadores del Programa de | |

Datos de contacto de la Dependencia/Entidad:
Direccion y teléfono.
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Problematicas Propuesta de

i - L 3 = -r
Descripcion de la Accion de Mejora que obstaculizan solucién

Implementacién de la Politica Estatal |
Anticorrupcion, ,E
1
Integrar informacién en el micrositio de _|
la PEAPUEBLA de acuerdo con el
proyecto especifico de evaluacion \
registrado en el Programa de Trabajo
| | Anual del Comité Coordinador 2024. | _
3 3 Realizar un calendario de seguimiento a No aplica No aplica
| los proyectos del Programa de Trabajo

Anual del Comité Coordinador 2024.

i

4 |4 Establecer un procedimienta para la | No aplica No aplica

interconexién de los Entes publicos a la
|PDEYPDN. -
5 |5 | Establecer un control para el adecuado No aplica No aplica

' resguardo de licenciamientos de
software y passwords de equipos de '
| |infraestructura tecnologica. -
6 |6 Realizar de manera trimestral el No aplica No aplica
respaldo de informacién generada por la
Unidad de Vinculacidn, Politicas Publicas
! ¥ Riesgos en Materia Anticorrupcion
para la entrega retepcidn de la
administracién 2019-2024. 23
7 17 Elaboracion y suscripcién de la Carta | No aplica ' No aplica
compromiso del servidor publico que
resguarda los datos personales de cada
| @rea de la SESEAP.

No aplica ~ No aplica

| 8 |8 Establecer un cronograma y realizar de
manera trimestral la actualizacién del
I estado que guarda el Control Interno y
| la Administracién de Riesgo, en la
I pagina oficial de la SESEAP,

c) Conclusidon general sobre el avance global en la atencién de las acciones de mejora
comprometidas y respecto a las concluidas su contribucion como valor agregado para
corregir debilidades o insuficiencias de control interno o fortalecer el Sistema de Control
Interno:

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion, continda comprometida con el
cumplimiento de las acciones de mejora establecidas en el Programa de Trabajo de Control
Interno 2024, a fin de fortalecer los elementos de control previstos en el ejercicio 2024, por

Datos de contacto de la Dependencia/Entidad:

Direccién y teléfono.
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lo que mediante Memorandum 077.2024 de fecha 10 de julio del afio en curso, la titular de la
Unidad de Vinculacién, Politicas Publicas y Riesgos en Materia Anticorrupcién informa que
derivado de la realizacién de mesas de trabajo con el ejecutivo del estado v la Secretaria de
Planeacioén y Finanzas para el seguimiento de proyectos estratégicos del PED, se determiné
que el proyecto estratégico “Fomento a la Cultura de la integridad y legalidad” se realizard a
través de los medios de comunicacién propios del ejecutivo del estado, asi como del Sistema
de Informacion y Comunicacién del Estado de Puebla (SICOM). Asi mismo, en cumplimiento
al ACUERDO Conjunto del Secretario de Gobernacion y del Secretario de la Funcién Publica
del Gobierno del Estado de Puebla, por el que emiten el Protocole Estatal de Blindaje Electoral
(PEBE) 2024 expedido por la Secretaria de la Funcién Piblica, por lo que la implementacién
de dicho proyecto se realizara posteriormente al periodo electoral. En este sentido, la accién
de mejora del PTCI 2024, identificada con el numero 1, seré actualizada y presentada para su
aprobacién en la proxima sesién ordinaria del COCQODI 2024,

ATENTAMENTE

Coordinador de Control Interno de
La Secretaria Ejecutiva del Sistep

Dante Aramburo Santillana
Director de Administracidon y Finanzas

Datos de contacto de 1a Dependencia/Entidad:
Direccion y teléfono,
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