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SECRETARIA ; oe SISTEMA ESTATAL .
EJECUTIVA . ANTICORRUPCION ¥, ./

SISTEMA ESTATAL ANTICOmUPCIGN © PUEBLA y
'Q, H. Puebla de Taragoza, a 31de Enero de 2024
i~ Oficio: SESEAP.DAF.041.2024
\} Asunto: SE RINDE INFORME ANUAL DE
T(\D ACTIVIDADES DEL CEPCI 2023,
D_{‘@f Secretaria de ls '
NYDIA GISELA ZEA VILLEDA el | Funoién Blblies !
DIRECTORA DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD 13‘06 hif* =
DE VINCULACION CON EL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION 3 | ENE 707 T
DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA. Se cdionte CAeXO T
PRESENTE IMECIAL DE A RCULACIKIN COM EL S18TEMA ;

ESTATAL ANTICURRUPDIGN

Por medio del presente envio un cordial salude v con lundomBRis:

par los arficulos 24 de la Ley del Sistema Estatal Anticorupciién del Estado de Puebla,
11 fraccion V inciso a), 24 , 28 ¥ 29 del Estatuto Organico de la Secretaria Fjecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion; remitc anexo al presente en 06 (seis) fojas Ofiles,
informe anual de actividades 2023 del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Inferés de lo Secreiaria Ejecutiva del Sisterna Estatal Antficorrupcion.

No omito manifestar gue dicha informacion, también fue remitida de manera digital
al correo electrénico dirnormasproec@puebla.gob.mx

Sin ofre particular, reitero la seguridad de mi mas atento y distinguida consideracion.
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SECHTTARIA RIECLRNAN DH1 SECTESEN PETATAL ANTTOHRSITION

Difusidn de la conformacion del Comité de la Dependencia o
Entidad apegado a la normativa estatal vigents

MEMORANDUM DAF.288.2023 DE FECHA 25 DE AGOSTO DE 2023, DIFLISHON DE LA
CONFORMACION DE COMITE

100%

Remitir el Acta de Instalzcidn y los Nombramientos de los
integrantes del Comite a ta Unidad de Etica

Designar un Enlace directo con fa Unidad de Etica

OFICC SESEAP.DAF.530.2023 DEL 20 DE OCTUBRE

D AF.132.2023 DE FECHA 25 DE ABRIL DE 2023

100%

100%

Remitir oficio de designacidn de Enlace y de conocimiento 2 la
Unidad de Etica

Etaboracian y aprobacion en el primer trimestre de cada afio

DAF.209.2023 DE FECHA 25 DE ABRIL OE 2023

SESEAP DAF 164.2023 DE FECHA 28 DE MARED DE 2023

100%

100%

Remitir copéa de aprobacidn del Programa Anual de Trabajo a la
Unidad de Etica

SESEAP.DAF.164.2023 DE FECHA 28 DE MARZO DE 2023

MEDIANTE OFICID SESEAR DAF. 2482023 SE REMITE A LA TITULAR DE OIC EL CODIGOD DE
CONDUCTA; HACIENDO ALGUNAS OBSERVACIONES, MEDIANTE OFICIO

100%

Elabarar, revisar y actualizar el Codign de Conducts ; 100%

e i s SESEAP DAF_328.2023 DE FECHA 11 DE JULIO DE 2023 SE REMITE EL CODIGO DE CONDUCTA

A LA TITULAR DEL 0IC, CON LAS OBSERVACIONES SUBSANADAS
S MEDIANTE MEMORANDLM DAF_350.2023 DE FECHA 16 DE OCTUBAE DEL ARO EN CURSD,
ot * e SE DIFUNDIC) ENTRE TODO EL PERSONAL EL CODIGD DE CONDUCTA ACTUALIZADO 100%
hittps://seseap puehla gob mx/integridad-publica

Remitir 2 a Unidad de Etica evidencia corespondiente 3 la OFICIO SESEAP.DAF 651.2023, SE REMITE EVIDENCIA DE DIFUSION ENTRE EL PERSONAL i
difusion del Codigo de Conducta, MEDIANTE MEMORANDUM, ¥ CODIGO QR.
Evaluacion de los resultados alcanzados de la percepcidn de las .
sibtedelutiagilatniag uos s ATRAVES DE MEMORANDUM DAF 429.2023, SE REMITIO A TODO EL PERSONAL, S0
e Crndhicta DBTENIENDO LINA CALIFICACION PROMEDIO DE 95.9.
Recabar Carta Compromise a todo el personal de la Dependencia
o entidad, dil conocimiento ¥ ‘comprensibn gl Codgo de SE CUENTA CON LOS FORMATOS DEBIDAMENTE REQUISITADOS POR TODO EL PERSONAL 100%
Conducta.
Remitir evidencia de la Carta Compromiso firmadas por las :
oo seiioms ol e kot o Genenilidtian OFICIO SESEAP. DAF 534 7023 SE REMITIO COPIA DE LAS CARTAS COMPROMISO AL CODIGOD itk

Entidad a la Unidad de Etica.

DE CONDUICTA, A LA DIRECCION DE NORMAS ¥ PROCEDIMIENTOS.




Campafia de sensibilizacién referente al Cédigo de Etica y las

MEDIANTE MEMORANDUM DAF 351.2023 DE FECHA 17 DE OCTUBRE DEL ARO 2023, SE

. . o
Reglas de Integridad (Cédigo de Etica QR) DIFUNDIO ENTRE EL PERSONAL DE ESTA SECRETARIA EL CODIGO DE ETICA. 100%
Evaluacién de los resultados alcanzados de la percepcidn de las ATRAVES DE MEMORANDUM DAF.429.2023, SE REMITIO A TODAS LAS PERSONAS
personas servidoras publicas respecto del cumplimiento del SERVIDORAS PUBLICAS LA EVALUACION RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE 100%
Codigo de Etica ETICA Y REGLAS DE INTEGRIDAD, OBTENIENDO UN PROMEDIO GENERAL DE 96.78.
Recabar Carta Compromiso de cumplimiento, establecida en el

. Jom ‘.. SE CUENTA CON TODAS Y CADA UNA DE LAS CARTAS COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO AL
Capitulo Il numeral 3 del Cédigo de Etica y las Reglas de . , 100%
Integridad. CODIGO DE ETICA, SUSCRITAS POR EL PESONAL QUE LABORA EN ESTE ORGANISMO.
Remitir evidencia de la Carta Compromiso firmadas por las OFICIO SESEAP.DAF.649.2023, SE REMITE EVIDENCIA A LA DIRECCION DE NORMAS Y

. . 4p P . PROCEDIMIENTOS CON CD ANEXO QUE INCLUYE EL FORMATO DE CARTA COMPROMISO AL

personas servidoras publicas adscritas a su Dependencia o 100%

Entidad a la Unidad de Etica.

CODIGO DE ETICA DEBIDAMENTE SUSCRITO POR TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES
DE ESTA SECRETARIA.

MEDIANTE OFICIO NUMERO SESEAP.DAF.517.2023, SE REMITIO EL ACTA DE LA PRIMERA

Primera Sesién Ordinaria SESION ORDINARIA DEL CEPCI. 100%

Segunda Sesién Ordinaria OFICIO SESEAP.DAF.518.2023, SE REMITE EL ACTA DE SEGUNDA SESION 100%
LLEVADA A CABO EL 11 DE DICIEMBRE DE 2023 Y REMITIDA A LA DIRECCION DE NORMAS Y

Tercera Sesion Ordinaria PROCEDIMIENTOS MEDANTE OFICIO NUMERO SESEAP.DAF.032.2024 100%

Numero de personas servidoras publicas capacitadas en materia
de ética publica, integridad y/o prevencion de conflictos de
interés.

MEMORANDUM DAF.145.2023 DE FECHA 02 DE MAYO DE 2023 SE LLEVO A CABO EL CURSO
"PREVENCION, IDENTIFICACION Y GESTION DE CONFLICTOS DE INTERES. MEDIANTE
MEMORANDUM DAF.186.2023 DE FECHA 29 DE MAYO DE 2023 SE CONVOCO A TODO EL
PERSONAL A PARTICIPAR EN EL CURSO "CODIGO DE ETICA"; EN FECHA 13 DE SEPTIEMBRE
DEL ANO EN CURSO SE INVITO A TODO EL PERSONAL A PARTICIPAR EN EL CURSO
DENOMINDADO "ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO" TODO EL PERSONAL SE
HA CAPACITADO EN DIVERSOS CURSOS

100%




REFERENTE A ESTE PUNTO, SE HAN RECIBIDO INSTRUCCIONES DESDE EL MES DE MAYO A LA
Campafia de Difusién de Principios y Valores en el Servicio Pablico 11 FECHA CONTANDO CON LOS RE%PECTIVOS MEMORANDUMS DE DIFUSION Y LOS OFICIOS 100%
INFORMANDO A LA DIRECCION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS LA EVIDENCIA DE

CUMPLIMIENTO (8)

Campafia de Difusién PEAPUEBLA 1 MEMORANDUM .390.2023 DE FECHA 15 DE NOVIEMBRE 2023 100%

Campaiia de Difusion del Programa Especial Anticorrupcién 1 MEMORANDUM .390.2023 DE FECHA 15 DE NOVIEMBRE 2023 100%

MEDIANTE MEMORANDUM DAF.303.2023 SE CONVOCO A TODO EL PERSONAL A LA

Campaiia de Difusién de Conductas NO permitidas en el servicio 1 JORNADA DE CAPACITACION DENOMINADA "ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIOPUBLICO, 100%
. . 2 2 (]
publico. SITUACION QUE FUE INFORMADA A LA DIRECCION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
MEDIANTE OFICIO SESEAP.DAF.522.2023 DE FECHA 16 DE OCTUBRE.
Remitir evidencia a la Unidad de Etica 1 MEDIANTE OFICIO SESEAP.DAF.636.2023 SE INFORMA A LA UNIDAD DE ETICA 100%

Protocolo de Atencidn a Quejas y

Implementacion de un Protocolo 1 . 100%
8 Denuncias
Establecer medio electrénico de contacto para la presentacion de 1 MEMORANDUM DAF.287.2023 DE FECHA 28 DE AGOSTO DE 2023 CORREO 100%
Z (]
denuncias ELECTRONICO:comitedeetica@seseap.puebla.gob.mx
9 Numero de recomendaciones solicitadas a la Unidad de Etica 0
Resoluciones 0

Elaborar y presentar ante el Titular de la Dependencia o Entidad el
Informe Anual de Actividades del Comité del afio anterior 1
inmediato en el mes de enero de cada afio.

EN FECHA 28 DE MARZO DE 2028 SE REMITIO COPIA DEL INFORME ANUAL MEDIANTE 100%
OFICIO SESEAP. DAF.163.2023

| bifusion permanente del Informe Anual de Actividades en el MEDIANTE MEMORANDUM DAF.180.2023 DE FECHA 25/05/2023 SE SOLICITO A LA TITULAR
portal Interno o pagina web Institucional 1 DE LA UNIDAD DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL LA PUBLICACION DEL 100%
INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2022.

Remitir evidencia a la Unidad de Etica de la difusién en su portal OFICIO NUMERO SESEAP.DAF.655.2023 DE FECHA 6 DE DICIEMBRE,

. L ) . . 100%
Interno o pagina web Institucional https://seseap.puebla.gob.mx/integridad-publica ?




